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Associazione Costruttori Edili della Provincia di Ragusa 

Viale dei Platani, 34/B – 97100 Ragusa Tel. 0932 643570 Fax 0932 643575 CF 80001970880 – info@ance.rg.it  

www.ragusa.ance.it 

Prot. n. 49/C/2015 Pregg.mi Sigg. 

 Titolari e/o legali rappresentanti 

 delle imprese associate 

 LORO SEDI 

 

Ragusa, 12 Febbraio 2015 

 

Oggetto:  Costo della manodopera vigente al 01.01.2015.  

- Contributo contrattuale Prevedi per tutti i dipendenti (ACNL 13.01.2015) 

- Azzeramento IRAP, dipendenti a tempo indeterminato (Art.1, c.20 L.190/2014) 

_______ 

 
Il CCNL 01.07.2014, come noto, ha, tra le altre, regolamentato l’istituto della previdenza 
complementare stabilendo che le imprese, dal 1° gennaio 2015 versino al Prevedi, per 
il tramite della Cassa Edile, un contributo di natura previdenziale per tutti i propri 
dipendenti, ivi compresi quelli non iscritti al Prevedi.  

Il contributo è pari a € 8,00 mensili da riparametrare sui vari livelli secondo la tabella 
riassuntiva allegata; mentre per gli operai il contributo è dovuto per le sole ore di lavoro 
ordinarie effettivamente prestate, per gli impiegati, il contributo contrattuale è versato 
mensilmente (le frazioni di mese uguali o superiori a quindici giorni devono essere 
computate come mese intero), e per quattordici mensilità 

Dato che l’Accordo Collettivo Nazionale di Lavoro, che regolamenta tale nuovo istituto, è 
stato sottoscritto il 13 gennaio u.s., il contributo relativo al mese di gennaio potrà essere 
versato entro il prossimo marzo anziché entro febbraio.  

Si ricorda che il contributo non ha natura retributiva ma previdenziale e, pertanto, è 
assoggettato al contributo di solidarietà INPS del 10,00% e non a contribuzione ordinaria 
e, quindi, non incide sui vari altri istituti quali il TFR, le maggiorazioni per lavoro 
straordinario, per caposquadra etc. e non costituisce base di calcolo per la gratifica 
natalizia degli operai. 

Poiché il contributo contrattuale al Prevedi incide sul costo della manodopera, si è 
proceduto ad aggiornare le tabelle dei costi orari della manodopera vigenti al 1 gennaio 
2015 che sostituiscono quelle allegate alla Circolare 2/2015. 

La nuova tabella, allegata alla presente, tiene, altresì, conto dell’azzeramento del costo 

dell’IRAP per i rapporti di lavoro a tempo indeterminato, sancito dalla Legge di 

Stabilità per l’anno 2015 (Art.1, comma 20, L.190/2014) e, per tale motivo, i costi 

complessivi risultano sensibilmente più bassi rispetto a quelli delle tabelle di luglio 2014.  
Rimanendo, come sempre, a Vostra disposizione per ogni eventuale ulteriore 
chiarimento,  

Distinti saluti 

http://www.ragusa.ance.it/docs/docDownload.aspx?id=22868

